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1.Паспорт программы учебной практики 

 

1.1. Областьпримененияпрограммы 

Программаучебнойпрактикипрофессиональногомодуля(далее-программа)–

являетсячастьюосновнойпрофессиональнойобразовательнойпрограммы - 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии сФГОС по 

специальности СПО 43.02.16 Туризм и гостеприимство в части 

освоенияосновноговидапрофессиональнойдеятельности(ВПД):ПРЕДОСТАВЛЕНИЕЭ

КСКУРСИОННЫХУСЛУГ 

 
 

ПК2.1.Формироватьгруппытуристов,выполнятьрегистрациюгруппываварийн
о-спасательныхслужбах 

ПК2.2.Сопровождатьтуристовприпрохождениимаршрута(повидамтуризма) 

1.2. Целиизадачипрактики 

Направлена на формирование у обучающихся умений,

 приобретениепервоначальногоипрактического опыта. 

Сцельюовладенияданнымвидомдеятельностистудентвходепрактикидолжен: 

иметьпрактическийопыт: 
 Консультирования клиентов по правилам оформления и приема заказов на 

экскурсионныеуслуги 

 Получения,учётаи оформления заказовнаэкскурсии 

 Формированияэкскурсионныхгруппвсоответствииспоступившимизаказами 

 Поддержанияконтактовстуристскимиинформационнымицентрами 

 Координации работыподразделенийпо реализациизаказовнаэкскурсионныеуслуги 

 Веденияинформационной базыданныхореализуемыхзаказахнаэкскурсионныеуслуги 

 Контроляреализациизаказовнаэкскурсионныеуслуги 

 Веденияотчетности ореализованныхзаказахнаэкскурсионныеуслуги 

 Определенияи уточнениятематикипрограммэкскурсионного обслуживания 

 Отбораи изученияэкскурсионныхобъектов 

 Отбора объектов инфраструктуры в соответствии с разработанной

 программойэкскурсионного обслуживания 

 Формированияпрограммэкскурсионногообслуживания 

 Формирования экскурсионных групп с учетом совместных интересов

 туристов(экскурсантов) 

 Составлениямаршрута и текстаэкскурсии 

 Отбораобъектовдляпоказавовремяэкскурсии 

 Отбораинформационныхматериаловдляпроведенияэкскурсии 

 Определенияметодическихприемовпроведенияэкскурсии 

 Объезда(обхода)маршрутаэкскурсии 

 Оформленияэкскурсионнойдокументации 

 Организации сопровождения туристов (экскурсантов) в процессе перевозки на 

маршрутеэкскурсии 

 Организациисопровождениятуристов(экскурсантов)кобъектампоказа,объектамобществен

ногопитания,местампроведениякультурно-

зрелищных/спортивныхмероприятий,средствамразмещения 



5 
 

 Организации сопровождения туристов (экскурсантов) с ограниченными 

возможностямиздоровья 

 Оперативногоинформированиетуристов(экскурсантов)обизмененияхвпрограммеэкскурси

онного обслуживания 

 Обеспечениясоответствиямаршрутаэкскурсии заявкенаэкскурсионноеобслуживание 

 Информированиятуристов(экскурсантов)опосещаемыхобъектахпоказаиинфраструктуры, а 

также о местных культурных и поведенческих особенностях, связанных 

снациональнымиилокальнымитрадициями 

 Рассказа об объектах экскурсионного показа с применением техник ведения экскурсий 

иметодическихрекомендаций 

 Инструктированиятуристов(экскурсантов)оправилахповеденияибезопасностинамаршрута

хэкскурсий 

 Предоставленияпутевой информациипомаршрутуэкскурсии 

 Контролязапередвижениемтуристов(экскурсантов)помаршрутуэкскурсии,соблюдениемра

списанияэкскурсии 

 Осуществлениякоммуникациистуристами(экскурсантами),ихконсультированиепомаршру

ту экскурсии 

 Разработкии планированиямаршрута(повидамтуризма) 

 Техническойподготовкитуристовпередпрохождениеммаршрута 

 Сбораианализаинформацииофизико-географическихисоциально-

культурныхособенностяхрайонамаршрута(по видамтуризма) 

 Анализаиоценкиопасностейирисковпредполагаемогомаршрута,включаяоценкупогодно-

климатическихусловий(по видамтуризма) 

 Составленияподробного планамаршрута(повидамтуризма) 

 Планированиязапасныхвариантовпрохождениямаршрута(повидамтуризма) 

 Разработкиобщегоплана-графикапрохождениямаршрута(повидамтуризма) 

 Разработкипланадействийпривозникновениичрезвычайнойситуацииилинесчастномслучае 

вгруппе(по видамтуризма) 

 Разработкитактическогопланапрохождениятехническисложныхучастковмаршрута(повида

мтуризма) 

 Разработкизапасныхвариантовпрохождениямаршрута(повидамтуризма) 

 Разработкиорганизационных,тактическихитехническихдействийпоснижениюипрофилакти

ке различных видов опасностей и рисков, включая восхождение и спуск с маршрута(по 

видамтуризма) 

 Планированиеместразмещенияиспособоворганизациивременныхистационарныхлагерей 

(по видамтуризма) 

 Сопровождения регистрации туристских групп и туристов в территориальных 

органахМинистерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным 

ситуациями ликвидациипоследствий стихийных бедствийили вслужбах спасения 

 Подготовкиснаряжения(повидамтуризма) 

 Разработкисписковнеобходимоголичногоиобщественногоснаряжения(повидамтуризма) 

 Проверки личного и общественного снаряжения перед выходом на маршрут (по 

видамтуризма) 

 Планированияпитанияи питьевогорежиманамаршруте(повидамтуризма) 

 Составления походной раскладки продуктов и меню питания, питьевого режима с 

учетомпредпочтенийклиентовиспецификиприготовленияпищииводообеспечениявпоходныхусло

виях(по видамтуризма) 

 Проведения инструктажа клиентов по правилам безопасности перед выходом на 

маршрут(по видамтуризма) 

 Планированиясвязинамаршруте,проверкаисправности средствсвязи 
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 Обеспечениясвязимеждуэкипажамитранспортныхсредств 

 Планированиямероприятийпоминимизации негативноговоздействиянаприроду 

 Проведенияинструктажаклиентововозможныхопасностяхирисках,правилахповеденияибез

опасностиво времяпрохождения маршрута(по видамтуризма) 

 Лидированияизамыканиягруппынавсехэтапахмаршрута(навосхожденияхиспусках,наподх

одах кмаршрутамиотходах от них)(по видамтуризма) 

 Налаживанияпереправчерезгорныереки,включаявыбортактики,техникидвиженияиспособо

ворганизациистраховкинапереправах 

 Лидированияистраховкиклиентаилигруппынатехническисложныхилиопасныхучасткахма

ршрута(по видамтуризма) 

 Синхронизации гребли,командыи ихпримененияприпрохождениимаршрута 

 Управлениясудномвпрепятствияхсвертикальнымиигоризонтальнымициркуляциями,пульс

ациямипотока,сбоямиструй,валамии другими неупорядоченнымитечениями 

 Управления выбранными для прохождения средствами сплава:

 байдарками,катамаранами,рафтами 

 Ремонтаснаряжениявслучае егоповреждения(повидамтуризма) 

 Планированияипомощиворганизациикормления лошадей 

 Чисткииседловки лошадей 

 Оценкисостояниялошадипередвыходомнамаршрут 

 Уходазалошадью 

 Осмотралошадей иуходзалошадьми намаршруте 

 Регистрациигруппываварийно-

спасательныхслужбахдоначалапутешествия(повидамтуризма) 

 Организацииируководствапроведениемпоисково-

спасательныхмероприятийсвоимисилами сиспользованиемподручных средств(по видамтуризма) 

 Вызовапомощипривозникновенииаварийнойситуацииилинесчастномслучае(повидамтуриз

ма) 

 Планированиятранспортногообеспечениямаршрута:подъездкначалумаршрута,отъездсмест

аокончания маршрута, внутримаршрутныепереезды, автосопровождение 

 Коммуникации и взаимодействия со службой спасения и другими

 группами,находящимисяврайоне(по видамтуризма) 

 Организацииипроведенияпоисково-спасательныхработ(повидамтуризма) 

 Организациитранспортировкипострадавшего 

 Организацииаварийныхбивуаков 

 Эвакуациипострадавших 

уметь: 
 Предоставлять клиентам первичную информацию по вопросам

 реализацииэкскурсионныхуслуг 

 Приниматьзаказынаэкскурсионныеуслуги 

 Проверятьправильностьоформлениязаказанаэкскурсионныеуслуги 

 Регистрироватьи редактироватьданные озаказахна экскурсионные 

услугииусловияхихвыполнения 

 Использоватьсистемуэлектронныхпутевок 

 Выявлятьпотребностиипредпочтениятуристов(экскурсантов)Использоватьтехнологииком

пьютерной обработкизаказовнаэкскурсионныеуслуги 

 Работать с документами, составлять отчеты по итогам реализации заказов

 наэкскурсионныеуслуги 

 Организовыватьдеятельностьпохранениюиобработкеперсональныхданных 

 Использоватьтехнологии компьютернойобработкизаказовнаэкскурсионныеуслуги 
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 Работать с документами, составлять отчеты по итогам реализации заказов

 наэкскурсионныеуслуги 

 Организовыватьдеятельностьпохранениюиобработкеперсональныхданных 

 Проводитьоценкусостояниярынкаэкскурсионныхуслуг 

 Организовыватьконтрольнаразныхэтапахразработкипрограммэкскурсионногообслуживан

ия 

 Корректироватьпрограммыэкскурсионногообслуживаниясучетомизмененияусловийихреа

лизации 

 Определятьнеобходимостьиспользованиятехническихсредствдляразработкипрограммэкск

урсионного обслуживания 

 Составлятьпрограммыэкскурсионногообслуживания 

 Организовывать взаимодействие с предпринимателями и

 организациями,предоставляющими услугипо программеэкскурсионного обслуживания 

 Бронировать,корректироватьисопровождатьзаказынауслуги,входящиевпрограммуэкскурс

ионного обслуживания 

 Оформлятьдокументациюкпрограммамэкскурсионногообслуживания 

 Собиратьиобрабатыватьотзывытуристов(экскурсантов),формироватьотчетыпореализован

нымэкскурсионнымпрограммам 

 Бронированиетранспортныхуслугдляорганизацииэкскурсий 

 Организацияпитаниятуристов(экскурсантов) 

 Организацияпосещенияобъектовэкскурсионногопоказа 

 Обеспечениеэкскурсоводов(гидов)информацией омаршрутахэкскурсий 

 Определятьтемуисоставлятьмаршрутэкскурсии 

 Использоватьметодическиеприемы,формыи методыпроведения экскурсий 

 Составлятьметодическуюразработкуэкскурсии 

 Составлятьтехнологическуюкартуэкскурсиииинуюэкскурсионнуюдокументацию 

 Использоватьтехническиесредстваи технологиипри разработкеэкскурсий 

 Устанавливатьконтактстуристами (экскурсантами)и удерживатьихвнимание 

 Применятьтехникупубличныхвыступлений 

 Применятьнавыкиэкскурсионногорассказа,экскурсионногопоказаидемонстрацииэкспонат

ов 

 Применятьметодическиеприемыиметоды,соответствующиепрограммеэкскурсионногообс

луживания 

 Обеспечиватьсоблюдениемаршрутаи расписанияэкскурсии 

 Корректироватьмаршрутисодержаниеэкскурсиивслучаенаступлениянепредвиденныхобсто

ятельств 

 Использоватьтехническиесредствапри проведенииэкскурсий 

 Разрешатьконфликтныеситуации,возникающиенамаршрутахэкскурсий 

 Разрабатыватьпланыдействий привозникновенииаварийной ситуации или 

несчастномслучае вгруппе 

 Применятьметодическиеприемы,соответствующиемаршрутуэкскурсии 

 Корректировать программу обслуживания по маршруту экскурсии с

 учетоминдивидуальныхпотребностейтуристов(экскурсантов) 

 Использоватьтехническиесредстваприсопровождениитуристов(экскурсантов)помаршруту 

экскурсии 

 Организовыватьвзаимодействиесправоохранительнымиорганамииспасательнымислужбам

и привозникновениичрезвычайных ситуаций 

 Планироватьи составлятьплан маршрута(повидамтуризма) 

 Анализироватьиоцениватьфизико-географическиеособенностирайона(повидамтуризма) 
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 Анализироватьиоцениватьпотенциальныеопасностиириски(повидамтуризма) 

 Анализироватьиоцениватьсоциально-культурныеособенности(повидамтуризма) 

 Анализироватьиоцениватьособенностисоставагруппы(пол,возраст,уровеньфизической 

итехническойподготовленности)(по видамтуризма) 

 Анализировать и оценивать технические особенности маршрута (общая 

протяженность,техническаясложность, уровень автономности)(по видамтуризма) 

 Составлятькраткосрочныелокальныепрогнозыпогодынаосновеанализадоступныхметеорол

огическихданныхисобственныхнаблюденийзапогодой (по видамтуризма) 

 Проводитьподбориподготовкуличного,групповогостраховочногоиспециальноготуристско

госнаряжениясучетомспецификипредполагаемогомаршрута(повидамтуризма) 

 Кататьсянагорныхлыжахилисноубордепонеподготовленнымгорнымсклонамвлюбыхснежн

ых уcловиях 

 Передвигаться и лидировать на горном рельефе любых видов (травянистых и 

осыпныхсклонах,скальном, ледово-снежномикомбинированномрельефе) 

 Организовыватьдвижениеиобеспечиватьстраховкуклиентаилигруппынагорномрельефелю

быхвидов(травянистыхиосыпныхсклонах,скальном,ледово-снежномикомбинированномрельефе) 

 Передвигатьсяпозакрытымледникам 

 Пользоватьсятехническимиприемами спасенияизледовыхтрещин 

 Переправлятьсячерезгорныереки,включаявыбортактики,техникидвиженияиспособоворган

изациистраховкинапереправах 

 Обучатьгребковойтехнике:прямойиобратныйгребки,дуговыепрямойиобратныйгребки,оди

ночноеипараллельноепритяжение, безопорнаяпроводкавесла,подруливание 

 Обучатьторможениюсуднаприпомощивесел,камнейврусле,береговыхвыступовиструктуры

потока 

 Организовыватьразличныевидыстраховокнаводе 

 Ориентироватьсявлеснойигорнойместности 

 Ориентироватьсяcиспользованиемтопографическихкартикомпаса 

 Ориентироватьсябезприменениякартикомпаса 

 Пользоватьсяспутниковыминавигационнымисистемами 

 Ориентироватьсявсложныхпогодныхусловияхиприплохой видимости 

 Готовитьпищу вполевых условиях 

 Взаимодействоватьсослужбамиспасенияи группами,находящимисяврайоне 

 Использоватьосновныеневербальныесигналыпри работесвертолетом 

 Проводитьпоисково-спасательныеработысиспользованиемподручныхсредств 

 Проводитьпоисково-спасательныеработывлавинахсилами одногоинесколькихчеловек 

 Работатьславиннымидатчикамиприпоискеодного инесколькихпострадавших 

 Зондироватьснежныйсклонсиламиодногоинесколькихчеловекприпоискеодногоинескольк

ихпострадавших 

 Оказыватьпервуюпомощьвполевыхусловиях 

 Транспортироватьпострадавшего сиспользованиемподручныхсредств 

 Организовыватьаварийныебивуаки 

 Ремонтироватьвсевидыснаряжения 

 Обслуживатьтранспортныесредства,определятьнеисправностиипроводитьмелкийре

монт 

знать: 
 ЗаконыииныенормативныеправовыеактыРоссийскойФедерацииисубъектаРоссийскойФеде

рациивсферетуризмаиэкскурсионного дела 

 ОсобенностисубъектаРоссийскойФедерации(географические,историко-

культурные,экономическиеитуристские) 
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 Локальные нормативные акты организации, регламентирующие

 осуществлениеэкскурсионной деятельности 

 Функции структурныхподразделений экскурсионногобюро 

 Основыделопроизводства 

 Требованиякоформлениюиучету заказовнаэкскурсии 

 Порядокконтроляпрохожденияивыполнениязаказовнаэкскурсии 

 Структураи составинформации,содержащейсявэлектронной путевке 

 Технологиякомпьютерной обработки заказовнаэкскурсии 

 Иностранный язык в объеме, необходимом для консультирования туристов

 пооформлению заказовнаэкскурсионныеуслуги 

 Этикамежкультурногои делового общения 

 Туристскийпотенциалнаселенногопункта(района) 

 Теоретическиеосновыэкскурсионнойдеятельности 

 Этикаикультурамежличностного общения 

Правила оказания первой помощи и обеспечения безопасности, порядок действий

 вчрезвычайной ситуации 

1.3. Количествочасовнаосвоениепрограммыучебнойпрактики-72 часа 

 

1. Результаты освоение программы учебной практики 

 

Результатомосвоенияпрограммыучебнойпрактикиявляетсяовладениеобучаю

щимисявидомпрофессиональнойдеятельностиВПД:Обслуживаниепотребителейорг

анизацийобщественногопитанияисоответствующихпрофессиональных 

компетенций,в том числе профессиональными (ПК) и общими(ОК)компетенциями: 

 
ОК Наименованиерезультатовпрактики 

ОК1  Выбирать способы решения задач профессиональной

 деятельностиприменительнокразличнымконтекстам 

ОК2  Использоватьсовременныесредствапоиска,анализаи 

интерпретацииинформации,и 

информационныетехнологиидлявыполнениязадачпрофессиональной 

деятельности 

ОК3  Планироватьи реализовыватьсобственноепрофессиональноеи 

личностноеразвитие,предпринимательскуюдеятельностьвпрофессиональнойсфере

,использоватьзнанияпофинансовойграмотностивразличныхжизненныхситуациях 

ОК4  Эффективновзаимодействоватьиработатьвколлективеи команде 

ОК5  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языкеРоссийскойФедерациисучетомособенностейсоциальногои 

культурногоконтекста 

ОК6  Содействоватьсохранениюокружающейсреды,ресурсосбережению,применятьзн

анияизмененииклимата,принципыбережливогопроизводства,эффективнодействов

ать вчрезвычайных ситуациях 

ОК7  Пользоваться профессиональной документацией на

 государственномииностранномязыках 

ОК8  Выбирать способы решения задач профессиональной

 деятельностиприменительнокразличнымконтекстам 

ОК9  Использовать  современные средства поиска,  анализа и 

интерпретацииинформации, иинформационные технологии для

 выполнения задач 
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 профессиональнойдеятельности 
 

профессиональныхкомпетенций(ПК): 
 

ПК Наименованиерезультатовпрактики 

ПК2.1.  Формироватьгруппытуристов,выполнятьрегистрациюгруппываварийно-

спасательныхслужбах 

ПК2.2.  Сопровождатьтуристовприпрохождениимаршрута(повидамтуризма) 

 

Освоениепрофессиональногомодуляобеспечиваетдостижениеобучающимися

следующихличностныхрезультатовреализациипрограммывоспитания: 
ЛР№ Расшифровка 

 

 

 

ЛР1 

Осознающийсебягражданином Россиии защитником Отечества,выражающийсвою

 российскую идентичность в

 поликультурномимногоконфессиональномроссийскомобществеисовр

еменноммировомсообществе.      Сознающий       свое       единство       с       

народом       России,с       Российским       государством,         демонстрирующий         

ответственностьзаразвитиестраны.ПроявляющийготовностькзащитеРодины,способ

ныйаргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России, 

сохранятьи  защищать  историческую 

 правдуоРоссийскомгосударстве 

 

 

 

 

ЛР2 

Проявляющийактивнуюгражданскуюпозициюнаосновеуважениязаконаиправопоря

дка, прав и свобод сограждан,

 уваженияк       историческому       и       культурному       

наследию       России.       Осознаннои    деятельно      выражающий      неприятие      

дискриминации      в      обществепо социальным, национальным, религиозным 

признакам; экстремизма, терроризма,коррупции, антигосударственной 

деятельности. Обладающий опытом 

гражданскойсоциальнозначимойдеятельности(встуденческомсамоуправлении,добр

овольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и 

др.объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и 

участникаобщественныхотношений,связанныхсвзаимодействиемснародными 
избранниками 

 

 

 

 

 

ЛР3 

Демонстрирующийприверженностьтрадиционнымдуховно-

нравственнымценностям,культуренародовРоссии,принципамчестности,порядочнос

ти,открытости. Действующий 

и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей 

спозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственных,социокультурныхценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков. Готовый к деловомувзаимодействию и неформальному общению с 

представителями разных 

народов,национальностей,вероисповеданий,отличающийихотучастниковгруппсдес

труктивнымидевиантнымповедением.Демонстрирующийнеприятиесоциальноопасн

огоповеденияокружающихипредупреждающийего.Проявляющий уважение 

клюдямстаршегопоколения,готовностькучастиювсоциальнойподдержкенуждающи

хся вней. 

 
ЛР4 

Проявляющийидемонстрирующийуважениектрудучеловека,осознающийценностьс

обственного труда итруда другихлюдей.Экономическиактивный,ориентированный 

на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности 

сучетомличныхжизненныхпланов,потребностейсвоейсемьи,российского 
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 общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессиональногообразования, к    непрерывному 

  образованиюв         течение         жизни         Демонстрирующий         

позитивное         отношениек регулированию  трудовых 

  отношений. Ориентированныйна 

 самообразование   и профессиональную 

 переподготовкув условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен.Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессиональногоконструктивного«цифрового следа» 

 

 

 

 

ЛР5 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

наоснове любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и 

культуры,принятиетрадиционныхценностеймногонациональногонародаРоссии.Вы

ражающийсвоюэтнокультурнуюидентичность,сознающийсебяпатриотомнарода      

России,       деятельно       выражающий       чувство       причастностик 

многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющийценностное отношение к

 историческомуи культурному наследию народов России, 

к национальным символам, праздникам,памятникам, традициям народов, 

проживающих в России, к соотечественникам зарубежом, поддерживающий их 

заинтересованность в сохранении общероссийскойкультурнойидентичности, 

уважающийихправа 

 

ЛР6 

Ориентированныйнапрофессиональныедостижения,деятельновыражающийпознава

тельныеинтересысучетомсвоихспособностей,образовательногоипрофессиональног

омаршрута, выбраннойквалификации 

 

 

ЛР7 

Осознающийидеятельновыражающийприоритетнуюценностькаждойчеловеческой

жизни,уважающийдостоинстволичностикаждогочеловека,собственнуюичужуюуни

кальность,свободумировоззренческоговыбора,самоопределения. 

Проявляющийбережливоеичуткоеотношениекрелигиознойпринадлежностикаждого

 человека,

 предупредительныйвотношениивыражения прави 

законных интересовдругих людей 

 

 

 

 
ЛР8 

Проявляющий    и     демонстрирующий     уважение     законных     

интересовиправпредставителейразличныхэтнокультурных,социальных,конфессион

альныхгруппвроссийскомобществе;национальногодостоинства,религиозныхубежде

нийсучётомсоблюдениянеобходимостиобеспеченияконституционных прав и 

свобод граждан. Понимающий и деятельно выражающийценность 

межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 

народоввРоссии.Выражающийсопричастностькпреумножениюитрансляциикультур

ных традиций и ценностей многонационального российского 

государства,включенный 
вобщественныеинициативы,направленныенаихсохранение 

 

 

 

ЛР9 

Сознающийценностьжизни,здоровьяибезопасности.Соблюдающийипропагандирую

щийздоровыйобразжизни(здоровоепитание,соблюдениегигиены,режимзанятийиотд

ыха,физическаяактивность),демонстрирующийстремление 

к       физическому         совершенствованию.         Проявляющий         сознательноеи 

обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей 

(курение,употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных 

игр, 

любыхформзависимостей),деструктивногоповедениявобществе,втомчислевцифров

ойсреде 
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ЛР10 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющийсформированностьэкологическойкультурынаосновепониманиявлиян

иясоциальных, экономических 
и   профессионально-производственных   процессов   на   окружающую   среду. 
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 Выражающийдеятельноенеприятиедействий,приносящихвредприроде,распознающ

ийопасностисредыобитания,предупреждающийрискованноеповедение других 

граждан, популяризирующий способы сохранения памятниковприроды      страны,        

региона,        территории,        поселения,        

включенныйвобщественныеинициативы, направленныеназаботу о них 

 

 

 

 

 

ЛР11 

Проявляющийуважениекэстетическимценностям,обладающийосновамиэстетическ

ой культуры.  Критически 

 оценивающийи деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, еговлияния на душевное состояние и 

поведение людей. Бережливо относящийся ккультуре как средству

 коммуникациии       самовыражения         в         обществе,         

выражающий         сопричастностьк нравственным нормам, традициям в искусстве. 

Ориентированный на собственноесамовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётомроссийскихтрадиционныхдуховно-

нравственныхценностей,эстетическомобустройстве  собственного   быта.   

Разделяющий   ценности   отечественногои    мирового     художественного     

наследия,     роли     народных     

традицийинародноготворчествавискусстве.Выражающийценностноеотношениекте

хнической ипромышленнойэстетике 

 
 

ЛР12 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированныйнасозданиеустойчивоймногодетнойсемьи,пониманиебракакаксо

юзамужчиныиженщиныдлясозданиясемьи,рожденияивоспитаниядетей,неприятиян

асилияв   семье,   ухода    от    родительской    ответственности,   отказа   от    

отношенийсосвоимидетьмииихфинансового содержания 

Личностныерезультаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиямикделовымкачествамличности 

ЛР13 Выполняющийпрофессиональныенавыкивсферетуризмаигостеприимства 
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2. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙПРАКТИКИ 

3.1.Содержаниеобученияпоучебнойпрактикипрофессиональногомодуля 
Наименованиераздел

овпрофессиональны

хмодулей 

(ПМ),междисциплин

арныхкурсов(МДК)и

тем 

 

 
Видыработ 

 
 

Объем

часов 

Формировани

екомпетенций

(код,наименов

ание 
) 

Раздел1.Предоставлениеэкскурсионныхуслуг 
72 

 

 

 

 

 
Предоставлениеэкск

урсионныхуслуг 

Ознакомлениесдолжностными обязанностями персоналаэкскурсионногобюро. 
- Изучениеперечняосновныхидополнительныхуслуг. 

- Изучениеособенностей поразработкемаршрутаи расчёта егостоимости. 

- Изучениеправилапотехникебезопасности. 

- Формирование навыков работы со стандартным программным обеспечением для 

организацииделопроизводства 

- Проектированиемаршрутовсучетомзапросовпотребителей. 

- Формированиетехнологическойкартымаршрута. 

- Разработкапрограммыобслуживаниятуристов. 

- Организацияобслуживаниятуристоввпрограммномтуризме. 
- Рассчитатьмаршрутпозаданнымпозициям 

 

 

 

 

72 

 

 

 

ОК01-09 

ПК2.1-2.2 

ЛР1-13 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМОДУЛ

Я 

 

3.1. Требованиякдокументации,необходимойдляпроведенияпрактики 

 Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартпоспециальности4

3.02.16 Туризмигостеприимство 

 Положение учебной и производственной

 практикеобучающихся/студентов,осваивающихосновныепрофессиональн

ыеобразовательныепрограммысреднегопрофессиональногообразования 

 Рабочийучебныйпланпоспециальности43.02.16Туризмигостеприимство 

 ПрограммапрофессиональногомодуляПМ.02ПРЕДОСТАВЛЕНИЕЭКС

КУРСИОННЫХУСЛУГ» 

 Приказ 

 Программа

 практикиПМ.02ПРЕДОСТАВЛЕНИЕЭКСКУРСИОННЫХУСЛУГ» 

 Бланкдневникаобучения 

 Бланкаттестационноголиста 

 Бланкхарактеристики 

 

3.2. Требованиякматериально-техническомуобеспечениюпрактики 

Реализацияпрограммыпрофессиональногомодуляпредполагаетпрохождениеуч

ебнойпрактикивлаборатории,мастерскойилинабазовыхпредприятияхвсоответствии

сзаключеннымидоговорами. 

Реализация программы учебной практики предполагает наличие 

специальнооборудованныхпомещений: 

 «Информационныхтехнологийвпрофессиональнойдеятельности»; 

 «Менеджментаиуправленияперсоналом»; 

  «Основ маркетинга; правового и документационного

 обеспеченияпрофессиональнойдеятельности»; 

 «Экономикиибухгалтерскогоучета. 

3.3. Требованиякруководителямпрактики: 

Требованиякруководителямпрактикиотобразовательногоучреждения 

Педагогическиекадры,обеспечивающиеобучениепоучебнойпрактикедолжны

иметьсреднеепрофессиональноеиливысшеепрофессиональноеобразование,соответс

твующеепрофилюпреподаваемого модуля. 

Преподавательпрофессиональногообучениядолжныиметьквалификационный

разрядна1-

2вышерабочейспециальности,чемпредусмотренообразовательнымстандартомдляв

ыпускниковсобязательнойстажировкойвпрофильныхорганизацияхнереже1-

горазав3года.Опытдеятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы являетсяобязательным. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙПРАКТИКИПРОФЕССИОНАЛЬНОГОМ

ОДУЛЯ 
 

Учебнаяпрактикапроводитсяподруководствоммастеровпроизводств

енногообучения 

Требования к руководителям практики определяются в 

соответствии с ФГОСспециальности. 

Непосредственнонаместахпрохожденияпрактикиорганизационноер

уководствообучающимисяосуществляютопытныеспециалисты,назначаем

ыеприказомруководителя даннойорганизации(предприятия). 

Старшиемастера,председателицикловыхкомиссийруководителейпра

ктики 

- осуществляют подбор мест прохождения практик совместно с 

мастерамипроизводственногообучения; 

- готовятпроектыприказовораспределенииобучающихсяпоместамп

рактик,обеспечиваютпланирование,организациюиучетрезультатовпракти

ки; 

- контролируютработуруководителейпрактик,устанавливаютконтак

тсруководителямипрактикиоторганизацииивыборочнопосещаютместапр

охожденияпрактик; 

- принимают меры поустранению недостатков в организации 

практики ивносятпредложенияпо еесовершенствованию; 

- изучаютотчетнуюдокументациюпрактикантовиотчетымастеровпр

оизводственногообучения, 

- -руководителей практик, составляют общий годовой отчет по 

итогам всехвидови этаповпрактик. 
 

4.1. Руководительпрактикиотколледжа: 

- участвуетвразработкерабочейпрограммыпрактики,календарногоп

лана(графика)прохожденияпрактикиииндивидуальныхзаданийпопрактик

е; 

- оказывает консультационно-методическую помощь

 обучающимся

 привыполненииимииндивидуальных заданийпрограммы 

практики; 

- посещает места прохождения практики и проверяет

 соответствиевыполняемойработы обучающихся 

программепрактики; 

- анализируетотчетнуюдокументациюобучающихсяиоцениваетихра

ботуповыполнениюпрограммы практики; 

- составляет отчет по итогам проведения практики,

 отчитывается назаседаниицикловойкомиссии. 
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